asyl
berner oberland

Der Verein Asyl Berner Oberland (ABO) ist eine Non-Profit-Organisation mit rund 90 Mitarbeitenden. Im
Auftrag der Gesundheits-, Sozial- und Integrationsdirektion des Kantons Bern unterstlitzt ABO in der
Rolle als regionaler Partner des Kantons rund 2700 Personen des Asylbereichs im Berner Oberland. Die
hauptsachlichen Aufgaben von ABO sind die Integrationsférderung und die Unterbringung sowie die
Ausrichtung der Sozialhilfe. Die Integration steht bei uns im Mittelpunkt. Selbstverantwortung,
Wertschatzung und Vertrauen sind Werte, die uns in dieser Arbeit leiten.

FUr die Begleitung und Betreuung von Gefllichteten suchen wir am Standort Beatenberg eine/n

Betreuer/in 60%

Deine Aufgaben:

- Gewahrleistung einer angemessenen Betreuung

- Foérderung der Selbstverantwortung und Unterstitzung der Klient*innen im Bereich des kollektiven
Wohnens mit dem Ziel eines konfliktfreien Zusammenlebens der Zentrumsbewohner*innen und der
Bevolkerung

- gute und zielgerichtete Zusammenarbeit mit den anderen internen Bereichen und externen
Fachstellen

- Koordination, Anleitung, Begleitung und Dokumentation von Beschaftigungsangeboten und
Reinigungsarbeiten

- Aufnahme und Unterbringung von an ABO zugewiesenen Asylsuchenden und Flichtlingen

- enge Zusammenarbeit mit der Zentrumsleitung um den gesetzeskonformen Betrieb gemass den
Kantonalen Richtlinien, den Vorgaben der Gebaudeversicherung und der Feuerwehr sicherzustellen

- Gewadbhrleistung einer sauberen und funktionierenden Infrastruktur, Einkauf und Verwaltung von
Materialien

Du bringst mit:

- gute Kenntnisse des Asyl- und Flichtlingsbereichs

- Fremdsprechenkenntnisse

- sehr gute EDV-Kenntnisse

- Fuhrerschein Kategorie B und eigenes Fahrzeug von Vorteil

- Interesse an der Asyl- und Flichtlingsthematik und Aufgeschlossenheit fir Menschen aus
verschiedenen Kulturkreisen

- Fahigkeit mit Teammitgliedern, anderen internen Bereichen, Kooperationspartnern und Drittstellen
zieldienlich zusammenzuarbeiten

- Féhigkeit Konflikte wahrzunehmen und Verantwortung fUr eine konstruktive Ldsung zu Gbernehmen

- offene, verstandliche und wertschatzende Kommunikation

- personliche Reife, Flexibilitdt und Belastbarkeit, Fahigkeit zur Abgrenzung

- selbststandige, strukturierte und effiziente Arbeitsweise

Wir bieten dir:

Eine interessante, herausfordernde und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld
und einem engagierten Team. Gute Weiterbildungsmaoglichkeiten, eine faire Lohngestaltung und die
Chance zum Mitgestalten. Einen Arbeitsplatz in Beatenberg.

Kannst du dir vorstellen deine Fahigkeiten bei uns einzusetzen? Gerne steht dir Kamil Girgis, Leiter
Kollektivunterkunft Beatenberg, fur weitere Auskinfte zur Verfigung: 33 552 09 73.

Schicke bitte die Ublichen Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form an Katharina Beutel,
k.beutel@asyl-beo.ch.



